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MOJIOXKEHHUE
JOCTYTIa TieJarori4ecKuX pabOTHUKOB roCyJapCTBEHHOTO OI0DKETHOTO
IOILIKOJIBHOTO 00pa30BaTebHOTO yUpexXAeHuUs ieTcKoro caga Ne 9
KomOuHupoBaHHOTo Braa [Tymkunckoro paiiona Cankt-Ilerepbypra x
HH()OPMAI[HOHHO-TEIEKOMMYHHUKAI[HOHHBIM CETSM U 0a3aM JaHHBIX, y9eOHBIM H
METOAMYECKAM MaTeprallaM , MaTepUaIbHO-TEXHUIECKUM CpeJICTBaM obecredeHus
00pa3oBaTeNbHOMN AeITeIbHOCTU

1. Hacrosmmuit [Topsgok ycTaHaBinMBaeT mpaBHa JOCTYNa NENAroru4ecKuX pabOTHMKOB
rOCYIapCTBEHHOTO OHOJDKeTHOTO JOMIKOJIBHOTO 00pa3oBaTeNbHOTO YUpeXIeHHs AeTcKui cax Ne9
xoMOuHupoBanHoro BHAa [lymkuHckoro paifona Canxrt-IlerepOypra (nanee — Yupexzaenue) K
HH(POPMANMOHHO-TEIEKOMMYHHKAIIMOHHBIM CeTAM W 0a3aM JaHHBIX, y4eOHBIM ¥ METOIUYECKHM
MarepuajiaM,  MaTepHabHO-TEXHHYECKHM  cpeAcTBaM  olecmedeHHs  oOpa3soBaTelbHOM
JESTENEHOCTH.

2. Hacrosmmi#t Ilopsmox pa3paboTad B COOTBETCTBHH ¢ IYHKTOM 7 9acTé 3 crared 47
®enepanbHOro 3akoHa ot 29.12.2012 Ne 273-03 «O6 obpazoBanuu B Poccutickoit Penepanun».

3. IlomsTusa, Hcnonab3yeMbie B HacTosmeM [lopsaake, 03Ha4aloOT CleAyIoee:

«JIOKATbHBIA HOPMATHBHBIM aKT» — HOPMATHBHOE IIPEJNMCAaHHE, NPHHATOE HAa YPOBHE
VupexaeHus U peryJMpyoIlee ero BHYTPEHHIOK JEATEIBHOCTE;

«TIeJarOTHYeCKHii pabOTHHK)» — PH3MYECKOE JIMII0, KOTOPOE COCTOUT B TPYAOBBIX, CIIYXKEOHBIX
OTHOIICHHSX C VYUYpeXICHHEM W BHIIONHSET OOSM3aHHOCTH 1O OOYYEHHIO, BOCIHMTaHMIO
oOyyalommxcsi ¥ (WIK) opranu3anui o6pa3oBaTeIbHON 1S TeIbHOCTH.

C mensio O3HAKOMIICHHS! NEJarorHveckux paboTHHKOB YUpekaeHHs (Janee — NeJaroru4ecKue
paboTrukH) ¢ HacTosimuM [TopsikoM YypexieHue pa3sMeIacT ero Ha HHPOPMalHOHHOM CTEH/IE B
Vupexxnernu u (wm) Ha odHIMANBHOM caiite YupexneHHs B HHOYOPMALKOHHO-
TeleKoMMYyHHAKanuoHHOU cetr «aTepHe™ ( pushkinsad9.ucoz.ru ) nanee caliT yapexncHus.
Hacrosmmmit  Ilopsmoxk — sBisieTcs  JIOKQIGHBIM ~ HOPMAaTHBHBIM = aKTOM  YUpEKACHHS,
periaMeHTHPYIONHMM MpaBa, 00S3aHHOCTH M OTBETCTBEHHOCTD II€/IarOrH4eCKUX pabOTHHKOB.

4. JlocTyn menarorm4eckux pabOTHHUKOB K pecypcaM, YKa3aHHBIM B IyHKTE 1 HacTosmIero
Topsiaxa, obecneanBaeTcs B HEJIX Ka9€CTBEHHOTO OCYIIECTBICHHA HMH 06pa3oBaTeIbHOH H HHOH
NEATENbHOCTH, MPelyCMOTPEHHOH yCTaBOM Y UpexICHHS.

5. JlocTyn memarorudeckux paboOTHHKOB K MHPOPMAHOHHO-TEIEKOMMYHHKAMOHHOR CeTH
HutepHer B VYUpPEXICHHH OCYIIECTBISETCS C MEPCOHANBHBIX KOMIBIOTEPOB (HOYTOYKOB,
NIAHIIETHRIX KOMITRIOTEPOR U T.IL.), OJKIIOYECHHBIX K ceTH VIHTepHeT, O€3 orpaHuyeHns BPEMEHH,

6. Ilemarormveckum paboTHHKaM obecmeywBaeTCs AOCTYI K CICAYIOIIHM 3JICKTPOHHBIM
6a3aM JaHHBIX:

1) npodeccuonanbHbie 6a3bl JaHHBIX (caiit MuHucTepcTBa 0OpaszoBanMs, BeOHHApBL
JMCTaHIIHOHHBIE HAYYHO-IIPaKTHYECKHE KOH(EPEHIMH, | JIp.);
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доступа педагогических работников государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 9 комбинированного вида Пушкинского района Санкт-Петербурга к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности
1. Настоящий Порядок устанавливает правила доступа педагогических работников государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад №9 комбинированного вида Пушкинского района Санкт-Петербурга (далее – Учреждение) к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности.

2. Настоящий Порядок разработан в соответствии с пунктом 7 части 3 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
3. Понятия, используемые в настоящем Порядке, означают следующее:
«локальный нормативный акт» – нормативное предписание, принятое на уровне Учреждения и регулирующее его внутреннюю деятельность;

 «педагогический работник» – физическое лицо, которое состоит в трудовых, служебных отношениях с Учреждением и выполняет обязанности по обучению, воспитанию обучающихся и (или) организации образовательной деятельности.

С целью ознакомления педагогических работников Учреждения (далее – педагогические работники) с настоящим Порядком Учреждение размещает его на информационном стенде в Учреждении и (или) на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (pushkinsad9.ucoz.ru)  далее – сайт учреждения.
Настоящий Порядок является локальным нормативным актом Учреждения, регламентирующим права, обязанности и ответственность педагогических работников.
4. Доступ педагогических работников к ресурсам, указанным в пункте 1 настоящего Порядка, обеспечивается в целях качественного осуществления ими образовательной и иной деятельности, предусмотренной уставом Учреждения.
5. Доступ педагогических работников к информационно-телекоммуникационной сети Интернет в Учреждении осуществляется с персональных компьютеров (ноутбуков, планшетных компьютеров и т.п.), подключенных к сети Интернет, без ограничения времени.
6. Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных: 
1) профессиональные базы данных (сайт Министерства образования, вебинары, дистанционные научно-практические конференции, и др.); 
2) информационные справочные системы; 
3) поисковые системы, 
4) электронная система «Образование».
7. Доступ к электронным базам данных осуществляется на условиях, указанных в договорах, заключённых Учреждением с правообладателем электронных ресурсов (внешние базы данных).
8. Информация об образовательных, методических, научных, нормативных и других электронных ресурсах, доступных к пользованию, размещёна на сайте Учреждения. 
9. Учебные и методические материалы, размещаемые на сайте Учреждения, находятся в открытом доступе.
10. Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование учебные и методические материалы, входящие в оснащение методического кабинета.
11. Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов, входящих в оснащение методического кабинета, осуществляется старшим воспитателем.
12. Срок, на который выдаются учебные и методические материалы, определяется старшим воспитателем, с учётом графика использования запрашиваемых материалов.
13. Выдача педагогическому работнику и сдача им учебных и методических материалов фиксируются в журнале выдачи.
14. При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.
15. Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется: 
1) без ограничения в групповых комнатах, музыкальном зале и иных помещениям и местам проведения занятий во время, определённое в расписании занятий; 
2) в групповых комнатах, музыкальном зале и иных помещениям и местам проведения занятий вне времени, определенного расписанием занятий, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение.
16. Выдача педагогическом работнику и сдача им движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности фиксируются в журнале выдачи старшим воспитателем.
17. Для распечатывания учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться принтером. 
18. Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ.
«Принято»


Советом образовательного учреждения
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